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POLITYKA CSR

Spotka Adamietz to zespdt inzynieréw oraz szereg specjalistow z wielu dziedzin budownictwa. Mamy
wiasnych projektantéw i konstruktorow, co pozwala nam na sprawng i terminowg realizacje zadan
budowlanych. W procesie przygotowania i realizacji inwestycji, koncentrujemy sie na wykorzystaniu
nowoczesnych technologii oraz systemow ufatwiajgcych sprawng realizacje zlecen. Zajmujemy sie
rowniez produkcjg profili zimnogietych, plyt warstwowych, wytwarzaniem konstrukcji stalowych,
robotami ziemnymi, transportem towardw na terenie Polski i Europy. Nasza kilkudziesiecioletnia historia

pokazuje, ze jestesmy stabilnym partnerem, wiec mozesz zaplanowaé z nami wieloletnie inwestycje

Swiadomi Naszej odpowiedzialnosci Przed Pracownikami, Klientami, Dostawcami, z ktorymi
wspoipracujemy oraz przed spotecznosciami, wsréd ktorych jestesmy obecni, zobowigzujemy sie do
przestrzegania wymagan Odpowiedzialnosci Spotecznej oraz ciggtego doskonalenia w jego zakresie.
Odzwierciedleniem tego jest niniejsza Polityka Odpowiedzialnosci Spotecznej, ktéra wyznacza ramy

naszych dziatan.

Wysoka jakosc produktow, elastycznosé zespotu i profesjonalne doradztwo sprawiajg, iz klienci darzg

nas zaufaniem, powierzajgc realizacjg zaréwno malych, jak i duzych projektow.

Adamietz wyznacza wartoéci przewodnie, ktérymi kieruja sie wszyscy pracownicy: szacunek,

odpowiedzialnos¢, uczciwose,

Spetniamy zasady etyczne takie jak: brak pracy dzieci, nieangazowanie sie w wykorzystywanie pracy
przymusowej, brak dyskryminacji, praktyki dyscyplinujgce, zapewniamy bezpieczne i higieniczne
Srodowisko pracy, godziwe wynagrodzenie, przestrzegamy wymogow prawnych odno$nie czasu pracy
oraz respektujemy prawo do zrzeszania sie pracownikow. Zobowigzujemy sie do przestrzegania
majacych zastosowanie wymagan prawnych i innych obowigzujgcych przepiséw, do ktérych

przestrzegania jesteSmy zobowigzani.

Polityka jest ogodlnie dostepna i znana wszystkim pracownikom i stronom zainteresowanym. Podczas

przegladu zarzadzania odbywa sie ocena polityki i jezeli jest taka potrzeba jej aktualizacja.

W imieniu catej zatogi deklaruje zaangazowanie w pracach nad spetnieniem wymagan iciaglym
doskonaleniem skutecznosci funkcjonujacej Spotecznej Odpowiedzialnosci Biznesu oraz przydzielenie

warunkow i srodkéw niezbednych dla realizacji przyjetej Deklaracji Polityki.
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