ADAMIETZ POLITYKA
BEZPIECZENSTWA | OCHRONY PRACY

BUDUJEMYODADQOZ

Troska o zdrowe i bezpieczne srodowisko pracy jest priorytetem w dziatalnosci Firmy Adamietz sp. z 0.0. Politykg firmy jest

podejmowanie skutecznych dziataii w celu ochrony zycia i zdrowia pracownikéw i innych oséb pracujgcych pod nadzorem Spotki

przed zagrozeniami wystepujgcymi w procesie pracy. Wierzymy, ze wszystkim wypadkom mozna zapobiec, dlatego

zobowigzujemy sie do podejmowania dziatari w celu zmniejszenia ich liczby do zera oraz statej poprawy stanu bhp i wdrazaniu

najlepszych praktyk w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy, dbajac o bezpieczeristwo, zdrowie i poszanowanie wszystkich

zatrudnionych osdb, jak i przedstawicieli firm z nami wspétpracujacych.

Zdrowie i bezpieczefstwo pracy stanowig podstawe wszystkich decyzji podejmowanych w firmie. My - pracownicy Adamietz,

przyjmujemy do realizacji ponizsze zatozenia polityki bezpieczenstwa. Uwazamy, ze kazdy Pracownik jest odpowiedzialny za

bezpieczeristwo wiasne, wspoétpracownikéw, kentrahentéw, podwykonawcdw przebywajgcych na terenach dziatalnosci firmy

i dlatego zobowigzujemy sie do:

1. Zapobiegania wypadkom tak w pracy, jak i w zyciu prywatnym oraz zapobiegania chorobom zawodowym, wykorzystujgc

szeroko pojete mozliwosci techniczne i organizacyjne.

Przestrzegania prawa, wymagan Firmy w obszarze BHP, 3 zasad kardynalnych i innych wymagan w zakresie bhp.

Ciggtego doskonalenia w obszarze bezpieczeristwa, zdrowia i higieny prac.

Promowania zasad bezpiecznej pracy i profilaktyki prozdrowotnej wérdd naszych pracownikéw, kontrahentdéw i gosci.

Wspotudziatu w realizacji strategii spotecznej odpowiedzialnosci biznesu, ktéra uwzglednia spoteczne, etyczne, zdrowotne

oraz ekologiczne aspekty naszej dziatalnosci.

6. Prowadzenia sprawnej komunikacji wewnetrznej i zewnetrznej w zakresie BHP, ochrony zdrowia i ochrony srodowiska.

Powyzsze zobowigzanie realizujemy przez proaktywne dziatania oraz budowanie kultury zdrowia i bezpieczeristwa, co oznacza dla

nas:

1. Podejicie systemowe i zaangazowanie wszystkich pracownikdw i kontrahentéw w dziatania realizujgce cele Firmy w obszarach
bezpieczerstwa, higieny pracy i spotecznej odpowiedzialnosci biznesu.

2. Weryfikacje analiz ryzyka zawodowego i podejmowanie odpowiednich dziatann korygujacych, w tym eliminacje zagroZer
i zmniejszenie ryzyka w zakresie BHP.

3. Szkolenia z zakresu BHP i dziatania podnoszgce poziom kwalifikacji i Swiadomosci pracownikéw oraz kontrahentow naszej

Firmy.

Zgtaszanie wypadkéw i potencjalnych zagrozen.

Widoczne zaangazowanie kierownictwa w dziatania i promocje bezpieczeristwa w Firmie i poza nia.

Uswiadomienie pracownikom wptywu zapewnienia bezpieczeristwa pracy i ochrony zdrowia na konkurencyjnas¢ firmy.

Wdrazanie i wymiane dobrych praktyk BHP miedzy kontrahentami i organizacjami zewnetrznymi.

Zapewnienie odpowiednich srodkéw finansowych oraz personelu do realizacji zadar zwigzanych z bezpieczeristwem i ochrona

zdrowia.

9. Konsultacje i uczestnictwo pracownikow w dziataniach zwigzanych z bhp.

Kazdy z nas zobowigzany jest do tego, aby reagowa¢ na tamanie wyzej wymienionych zasad polityki oraz dzieli¢ sie dobrymi

praktykami w zakresie zdrowia i bezpieczenstwa.

Przestrzeganie polityki jest warunkiem zatrudnienia i wspoétpracy z partnerami biznesowymi oraz jest na réwni wazine

z bezpieczenstwem i jakoscig produkowanych wyrobdw oraz swiadczonych ustug, a takze ekonomicznymi wynikami naszej

dziatalno$ci oraz poziomem satysfakcji naszych klientéw.

Pracownicy biora petng odpowiedzialnosé za bezpieczenstwo swoje i innych oséb przebywajacych na terenie dziatalnosci firmy.

Zarzad Adamietz zapewnia, ze wszystkie dziatania podejmowane w obszarze bezpieczenstwa i higieny pracy, zdrowia pracownikow

i ochrony $rodowiska beda uzgadniane i réwniez realizowane z pracownikami lub ich przedstawicielami. Za wdrozenie niniejszej

Polityki, ktéra ma zastosowanie réwniez do podwykonawcdw i ich pracownikow, odpowiedzialni sg wszyscy pracownicy.

Osoby kierujace pracownikami sg odpowiedzialne za egzekwowanie przestrzegania przez wszystkich pracownikéw procesu pracy

zapisow niniejszej polityki.

Polityka zostata opracowana przez Zarzad przy uczestnictwie pracownikdw.
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Treéé niniejszej polityki jest powszechnie znana i dla wszystkich dostepna.

rezes Zarzadu
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